() CREMERJ

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ESCLARECIMENTO 13 - Pregdo Eletronico n. 3/2025

Prezados,

Em atencdo a solicitacdo de esclarecimentos n2 13 referente ao Pregdo Eletronico
n2 90003/2025, segue abaixo:

1- Ha um contrato atualmente em vigor? Caso os servigos ja estejam sendo
prestados, gostariamos de saber a identidade da empresa responsavel.
R: Sim, ATRIA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA

2.  Sera necessario estabelecer um escritério em alguma cidade perto ou onde
0s servigos serao prestados?

R: NAO
3. O preposto deve permanecer no local de prestacao de servico no drgdo o

tempo todo, ou pode apenas monitorar o contrato e visitar o local da prestagao do
servigo ocasionalmente?

R: Nao, conforme item 6.7 do Termo de Referéncia.

4, Caso positivo, o 6rgao fornecera a estrutura e os insumos para o preposto
(como computador, cadeira, impressora, etc.)?

R: Nao, conforme item 6.7 do Termo de Referéncia.

5. E permitido que um dos profissionais encarregados do escopo contratual
atue como preposto?

R: Sim

6. Qual Convencgao Coletiva foi usada para elaborar a estimativa de custos?

R: A composi¢ao dos custos utilizou a Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) do
setor de Asseio e Conservag¢ao do Estado do Rio de Janeiro para 2025/2026, com

vigéncia de 12 de margo de 2025 a 28 de fevereiro de 2026, assinada entre o
SeacRJ (patronal) e as entidades sindicais laborais.

7. A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os beneficios

determinados na CCT, como assisténcia médica, odontoldgica, seguro de vida e
auxilio funeral, etc.? Se nao incluidos, a proposta serd desclassificada?

R: A planilha de custos devera seguir o modelo Constante no edital - MODELO
DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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8. Propostas cadastradas acima do valor estimado serdao desclassificadas?

R: Em resumo, embora existam situagoes excepcionais que permitam a alterac¢ao
do valor estimado ou negociagao para adequar a proposta, a regra geral é que
propostas acima do valor estipulado na licitagdo sejam desclassificadas,
conforme a legislagao vigente. Em alguns casos, a administragdao pode tentar
negociar com o licitante para reduzir o valor da proposta, buscando um acordo
gue se enquadre no orgamento.

9. Qual é aaliquota do ISS do Municipio onde o servico sera prestado?
R: Se o prestador de servicos estiver fora do municipio do Rio de Janeiro serd a
aliquota de 5% de ISS.

10. Algum funcionario tem direito a adicionais de periculosidade ou
insalubridade? Se sim, qual o grau?

R: Sim, conforme item 1.2, subitem 2 do objeto de contratacao do termo de
referéncia.

11. Ajornada de trabalho serd registrada por meio de ponto eletrénico ou outras
formas sao aceitaveis? Caso seja por ponto eletronico, quantos dispositivos serao
necessarios? O 6rgao ja cotou o valor do relégio de ponto e incluiu-o no custo?

R: Conforme item 6.20 do Termo de Referéncia

12. Quantos dias Uteis devem ser considerados para o fornecimento de vale-

transporte e auxilio-alimentacdao? Poderemos utilizar a média de dias Uteis
efetivos, conforme calendario nacional e estadual?

R: Conforme o item 6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios
suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver
obrigada por for¢ca de lei ou de Conven¢ao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagao dos servicos e de qualquer empregado;

13. E necessario considerar o adicional de intrajornada ou noturno?

R: A composicao da remuneragdao deverd seguir o modelo Constante no edital
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

14. HA& necessidade de duplicar os profissionais com jornada de 12x36?

R: Nao existe esta funcao com jornada de 12x36 no objeto de contratagao.
15. Existe a obrigacdo de fornecimento de uniformes?
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R: Sim, conforme item 5.7 do Termo de Referéncia.

16.

Ha necessidade de fornecer materiais e/ou equipamentos?

R: Sim, conforme item 5.5 do Termo de Referéncia.

17.

E possivel alterar a produtividade estipulada

R: Os indicativos de produtividade podem ser verificados nos itens 6.12.2. ,
6.12.3,6.12.4 do EDITAL.

govb
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Prezado(a) Pregoeiro(a),

Boa tarde.

Apds uma leitura cuidadosa do documento em questdo, ainda me restaram algumas duvidas.

Dessa forma, gostaria de solicitar a gentileza de esclarecer as seguintes questdes:

,

1. Ha um contrato atualmente em vigor? Caso os servicos ja estejam sendo prestados,
gostariamos de saber a identidade da empresa responsavel.

2. Serd necessario estabelecer um escritério em alguma cidade perto ou onde os servigos serdo
prestados?

3. O preposto, deve permanecer no local de presta¢do de servigo no 6rgdo o tempo todo, ou
pode apenas monitorar o contrato e visitar o local da prestacdo do servigco ocasionalmente?

4. Caso positivo, o 6rgao fornecerd a estrutura e os insumos para o preposto (como
computador, cadeira, impressora, etc.)?

5. E permitido que um dos profissionais encarregados do escopo contratual atue como
preposto?

6. Qual Convencao Coletiva foi usada para elaborar a estimativa de custos?

7. A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os beneficios determinados na CCT,
como assisténcia médica, odontoldgica, seguro de vida e auxilio funeral, etc.? Se ndo incluidos, a
proposta sera desclassificada?

8. Propostas cadastradas acima do valor estimado serdo desclassificadas?

9. Qual é aaliquota do ISS do Municipio onde o servico serd prestado?

10. Algum funciondrio tem direito a adicionais de periculosidade ou insalubridade? Se sim, qual
o grau?

11. A jornada de trabalho serd registrada por meio de ponto eletronico ou outras formas sdo
aceitaveis? Caso seja por ponto eletrénico, quantos dispositivos serdo necessarios? O érgao ja
cotou o valor do reldgio de ponto e incluiu-o no custo?
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12.
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U

Quantos dias Uteis devem ser considerados para o fornecimento de vale-transporte e auxilio-

alimentacdo? Poderemos utilizar a média de dias Uteis efetivos, conforme calendario nacional e
estadual?

13.
14.
15.
16.
17.

E necessério considerar o adicional de intrajornada ou noturno?
Ha necessidade de duplicar os profissionais com jornada de 12x367?
Existe a obrigacdo de fornecimento de uniformes?

H& necessidade de fornecer materiais e/ou equipamentos?

E possivel alterar a produtividade estipulada?
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