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AVISO DE CONTRATACAO
DIRETA

90001/2026

CONTRATANTE (UASG)

Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro - CREMERJ
(389177)

OBJETO

Contratacao de empresa especializada para prestacado de servigos de
recrutamento, selegéo, capacitacido tedrica, acompanhamento pedagdgico e
administrativo de jovens aprendizes, em conformidade com a Lei n°®
10.097/2000, Decreto n°® 9.579/2018 e demais normativos aplicaveis, com

0 objetivo de intermediar a relagao de aprendizagem entre os jovens € 0
Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro — CREMERUJ.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO
R$ 25.812,00

CONTRATADA

CNPJ 33.663.519/0001-09 - Fundacao Movimento Universitario de
Desenvolvimento Econdmico e Social

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor prego
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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 90001/2026
(Processo Administrativo n® 25.19.000009717-7)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro -
CREMERJ, por meio do Setor de Planejamento e Compras, realizara Dispensa de Licitragdo, com critério de
julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso XV, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo, por
dispensa de licitagédo, contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de recrutamento,
selecdo, capacitagdo tedrica, acompanhamento pedagdgico e administrativo de jovens aprendizes, em
conformidade com a Lei n° 10.097/2000, Decreto n°® 9.579/2018 e demais normativos aplicaveis, com
o objetivo de intermediar a relagdo de aprendizagem entre os jovens e o Conselho Regional de Medicina do
Estado do Rio de Janeiro — CREMERJ, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DA PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal -
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no enderego eletrdnico
www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacado efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. Para os itens, a participacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 49, inciso 1V, c/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.21. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo do procedimento, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o
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agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006, e do Decreto n.° 8.538, de 6 de outubro de 2015.

2.3. N&o poderéao participar desta dispensa de licitagao:

2.3.1. aquele que nao atenda as condigdes deste Aviso de Contratagédo Direta e seu(s) anexo(s);
2.3.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da dispensa;
2.3.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

2.34. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.3.5. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

2.3.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangéo que lhe foi imposta;

2.3.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.3.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.3.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.3.10. Organizag¢édo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo.

2.4. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrbnica ou da execugao do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.5. O impedimento de que trata o item 2.3.6 aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

2.6. A critério da Administracédo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.3.4 e 2.3.5 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagdo, de execugao da dispensa ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.8. O disposto nos itens 2.3.4 e 2.3.5 nao impede a dispensa ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugéo.
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2.9. Em dispensas e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da
Lei n° 14.133, de 2021.

2.10. A vedagao de que trata o item 2.4, estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagéo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DO INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrera com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apdés a divulgagdo do Aviso de Contratagdo Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou o desconto
ofertado, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto;.

3.4.1. A proposta devera conter declaragédo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob
alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispdbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de Aceitagéo,
em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;
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3.9.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagao Direta e
Seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transacgdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as
como firmes e verdadeiras;

3.94. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3.9.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
art. 7°, inciso XXXIIl, da Constitui¢cao; e

3.9.6. nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar
sua proposta inicial, a parametrizagdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel
(menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.12.1. Feita essa opcao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdao ser enviados manualmente, na forma
da secao respectiva deste Aviso de Contratacao Direta.

3.12.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
que n&o assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderado ser conhecidos
dos fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.

4. DA FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacido Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
Aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

4.21. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta € de 1% (um por
cento).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5, Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apdés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacédo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagao.

4.71. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. DA FASE DE JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco
maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o gestor poderd negociar condicbes mais
vantajosas.

51.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
menor prego ou 0 maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao
estipulado pela Administracao.

5.1.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente
por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo ou
abaixo do desconto definido para a contratagao.

5.2. Em qualquer caso, concluida a negociagédo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e
registrado na ata do procedimento da dispensa eletrbnica, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratago.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacio, sera
solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se
for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

54. Encerrada a etapa de negociacéo, se houver, o gestor verificara se o fornecedor provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei n° 14.133, de 2021, legislagdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que impecga a participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

54.1. Sicaf;

54.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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5.5. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa fornecedora.

5.6. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também ocorrera no
nome e no CPF do sécio majoritario da empresa fornecedora, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

5.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o 6rgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.71. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

5.7.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

5.7.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

5.8. Caso o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o gestor
verificara se o fornecedor faz jus ao beneficio aplicado.

5.8.1. Caso o fornecedor ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas seréo reclassificadas, para fins de nova aplicagéo da
margem de preferéncia.

5.9. Verificadas as condigcbes de participagdo e de utilizagcdo do tratamento favorecido, o gestor
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacido neste Aviso de Contratagdo Direta e em seus
anexos.

5.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.10.1. contiver vicios insanaveis;
5.10.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus anexos;
5.10.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido

para a contratagao;
5.10.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.11. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

511.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa néo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do
proprio fornecedor, para 0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.11.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengbes
coletivas de trabalho vigentes.
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5.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderédo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

5.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoragdo do pregco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao.

5.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

5.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.
5.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.15. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.16. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade.

5.17. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. DA FASE DE HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado
na fase de lances.

6.2. A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagées constantes do Sicaf para que
estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentagao atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s).

6.3. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em tradugdo livre.

6.4. Na hipdtese de o vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.
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6.5. Quando permitida a participagdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

6.6. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagdo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndo constantes do Sicaf, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, sob pena de
inabilitagao.

6.7. Somente havera a necessidade de comprovagdao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

6.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

6.10. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

6.11. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item
em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitagcao,
além da aplicagao das sangdes cabiveis.

6.11.1. Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitagao recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do
fornecedor nos remanescentes.

6.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.13. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo
Direta.

6.13.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragao de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condigdes de habilitagao

6.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo, o fornecedor sera habilitado.

7. DA CONTRATACAO

71. Apds a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacgéo,
para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
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Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancgodes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.21. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizagcdo de acesso a sistema de
processo eletrdnico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 3 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de
processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatéario e aceita pela Administragao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado,
implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢coes da Lei n® 14.133, de 2021,

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos arts. 137 e
138 da Lei n° 14.133, de 2021, e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos arts. 137 a 139
da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacao € o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das condi¢des
de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art.
155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
8.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
8.14. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;
8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame; e
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.1.13. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

8.1.14. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacido Direta, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.1.15. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

8.1.16. Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a imposicado de penalidade mais
grave;

8.1.17. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposi¢éo da penalidade mais grave.

8.2. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacéo de reparacgéo integral do dano causado a Contratante.

8.3. Todas as sangbes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

8.4. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacéo.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.7. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8. Na aplicacado das sangoes serao considerados:
8.8.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.8.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.8.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.8.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.
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8.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e so6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia.

8.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.13. As sancgbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

9.1.1. republicar o presente Aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de pregcos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢Ges de habilitagao exigidas;

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.2.2. fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentagdo de
habilitagdo, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizagao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificagao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo haja comunicagdo em contrario.
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9.6. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacgao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nado comprometam o interesse da Administragao,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducgao
ou do resultado do processo de contratagao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagcdo Direta e de seus anexos ou
demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
9.12. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia

9.12.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

9.12.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

9.12.3. ANEXO Il - Mapa De Pesquisa De Pregos;

9.12.4. ANEXO IV — Documentagéao exigida para Habilitagcao;
9.12.5. ANEXO V — Modelo de Proposta;

Rio de Janeiro, de de 2026.

Aprovacao da Autoridade Competente

ANTONIO RODRIGUES BRAGA NETO

PRESIDENTE
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ANEXO |

Termo de Referéencia
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(Processo Administrativo n°25.19.000009717-7)
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Contratacdo de empresa agente de integragéo para intermediacdo e acompanhamento do programa de jovem
aprendiz, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTI | VALOR TOTAL
DE DADE
MEDIDA
1 Empresa  especialista | Jovens 12 O custo estimado total da
para prestagdo  de | Aprendizes contratagdo, que sera
servicos de agente de conforme a estimativa do
integragao para Mapa Comparativo de
. . Precos.
intermediar, contrato

entre o jovem aprendiz e
0 0rgéo contratante.

Classificagao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 O(s) servigo(s) objeto desta contratagcdo s&o caracterizados como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificagao do objeto quanto ao modelo de execugao

1.3 O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que a atividade de agente de integragao de jovens
aprendizes exige execucgao ininterrupta para garantir o cumprimento das obriga¢des legais e a manutencéo do
programa, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.4 O prazo de vigéncia da contratagéo é de limitado a 5 anos contados da data da contratagdo, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 € 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 Contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentagéo da Contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.2 Assegurar que a empresa contratada utilize preferencialmente sistemas digitais e eletrénicos para a tramitacéo
de documentos, relatérios e comunicagdes, reduzindo o uso de papel e de insumos fisicos.

4.3 Garantir a observancia dos principios de inclusdo social, assegurando que o processo seletivo para jovens
aprendizes contemple a igualdade de oportunidades, especialmente para candidatos em situagéo de vulnerabilidade
social, conforme previsto na legislag&o vigente.

Subcontratagao
4.4 N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
Garantia da contrataciao

4.5 Nao havera exigéncia da garantia da contratagédo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razées
constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.6 Nao ha necessidade de realizagéo de avaliagao prévia do local de execugao dos servigos.

Certificacao

4.7 Registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional do Ministério do Trabalho e Emprego.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

5.1 contratacdo do servigo em tela seguira a seguinte dindmica:

Do contrato de aprendizagem:

5.2. O tempo total da aprendizagem sera de 18 (dezoito) meses, incluindo neste periodo as férias dos aprendizes;

5.3 De forma a possibilitar que o jovem conclua o curso de aprendizagem, sem interrupgéo, por ter alcangado a
idade limite de 24 (vinte e quatro) anos completos, a CONTRATADA devera contratar jovens com idade até 22 (vinte
e dois) anos.

5.4 A carga horaria do Jovem aprendiz no CREMERJ sera de 06 (seis horas) diarias,04 (quatro) dias por semana,
totalizando 24 (vinte e quatro) horas semanais, referente a parte pratica da aprendizagem.

5.5 O Jovem Aprendiz devera dedicar, em um dos dias da semana, uma carga horaria de 6 (seis) horas para a
capacitacdo tedrica oferecida pela CONTRATADA, conforme periodo previamente acordado com a
CONTRATANTE.

5.6. Ao aprendiz n&o é permitido o trabalho aos domingos e feriados

5.7 Da Instrugéo Normativa 146/2018 e na Portaria 634/2018 A portaria em questao aplica o cumprimento obrigatoério
de 10% da carga teérica (10 encontros) no INICIO DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM antes do encaminhamento
para a pratica profissional.

5.8 Sera necessario constar no contrato de aprendizagem o local de trabalho e as atividades a serem desenvolvidas
pelo jovem.

5.9 Além da confirmacédo de matricula, sera anexado ao contrato de aprendizagem calendario das aulas praticas e
tedricas, pontuando o periodo da disciplina inicial, recessos e férias.
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Da remuneragio:

5.10 A remuneragao do jovem aprendiz sera praticada com o valor mensal de R$ 1.533,95(Hum mil e quinhentos e
trinta e trés reais e noventa e cinco centavos) correspondente a jornada de 6 (seis) horas diarias.

Dos encargos sociais:

5.11 O aprendiz tera o direito a aliquota do depdsito do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS de 2,0%
(dois por cento) da remuneragao devida ao aprendiz, em conformidade com o paragrafo 72 do artigo 15 da Lei n.2
8.036/90 e do art. 2. da Lei Complementar n. 110, de 29.06.2001; contribuigdes previdenciarias e outras obriga¢des
sociais previdenciarias e trabalhistas, instituidas por legislagao.

Do vale-transporte e do auxilio-refei¢ao:

5.12 E assegurado ao aprendiz o direito ao vale-transporte para o deslocamento Residéncia-CREMERJ e vice-versa
ou Residéncia-Instituicdo formadora e vice-versa.

5.13 O CREMERJ devera fornecer auxilio-refeicdo, com valor mensal de R$ 576,84 (quinhentos e cinquenta reais
e cinquenta centavos) por més, aos jovens aprendizes.

Da assisténcia médica:

5.14 O CREMERJ se compromete a manter, nos mesmos moldes, o atual Plano de Assisténcia Médica oferecido
aos seus empregados e aos seus dependentes. A titulo de Assisténcia médica, sera descontado da verba salario,
1% do plano Basico para cada usuario, ou seja, titular e dependentes

Da assisténcia odontolégica:

5.15 O CREMERJ se compromete a manter para todos os seus empregados, Plano de Assisténcia Odontologica
correspondente aos servicos basicos de odontologia. Fica facultado ao empregado incluir dependentes e agregados,
assim como optar por outros padrdes no Plano de Assisténcia Odontoldgica, desde que as despesas respectivas
figuem sob a sua responsabilidade. A modalidade e o valor do Plano seréo definidos pelo CREMERJ.

Do auxilio material:

5.16 O CREMERJ concedera semestralmente aos empregados estudantes e seus filhos, a titulo de auxilio material
escolar, o valor de R$ 319,00 (trezentos e dezenove reais), mediante a apresentacédo do respectivo comprovante
de inscricdo.

Da fung¢ao para exercicio

5.17 Funcéo: Auxiliar de escritério/administrativo (CBO - 4110-05), sendo necessario: Escolaridade: cursando o
ensino medio;

5.18 Fungédo: Auxiliar de escritério/administrativo (CBO - 4110-05), executando: Servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, financas e logistica; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informacgdes sobre produtos e servigos; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar servigos gerais de escritorios.

Do processo seletivo:

5.19 O APRENDIZ selecionado e aprovado pelo CREMERJ deveréa ter bom desempenho e frequéncia regular na
escola e no curso aplicado pela Entidade sem fins lucrativos.

Do processo seletivo:

5.20 A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o CREMERJ concedera ao
APRENDIZ periodo de férias, na forma da CLT e legislagdo complementar.

5.21 As férias do APRENDIZ, que estiver estudando, sendo comprovado por meio de declaragao da unidade escolar
em papel timbrado de sua unidade de ensino, deverdo coincidir com um dos periodos de férias escolares, quando
solicitado, sendo permitido o parcelamento.
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Da quantidade de aprendizes:
5.22 A quantidade minima a ser contratada sera de 09 (nove) jovens aprendizes.

5.23 Podera variar até o limite maximo de 12 (doze) jovens aprendizes, conforme necessidade do CONTRATANTE
e observando os limites impostos no art. 429 da CLT.6.1.12.

Dos critérios de avaliagao da aprendizagem:

5.24 O processo de avaliagdo do curso é continuo, de carater educativo, contemplando os itens comportamentais e
a avaliagdo das habilidades e competéncias as formas serdo através de avaliagbes tedricas em sala de aula e
pratica nas empresas.

5.25 Seréo realizados através de provas teoricas, trabalhos de grupo, seminérios, analises de videos e redagdes. A
média de aprovagéo em cada disciplina se constitui de 5,0 (cinco) e frequéncia minima de 75% da carga horaria de
cada disciplina.

5.26 Através de relatérios dos supervisores da instituicdo formadora, da empresa e do proprio aprendiz durante as
visitas no ambiente de trabalho. Estas visitas serdo bimestrais em cada empresa participante no projeto.

Da certificacao:

5.27 O certificado de aprendizagem sera concedido a todos que concluirem os médulos Basico e Técnico do curso
com média igual ou superior a 5,0 (cinco) e frequéncia com no minimo 75% da carga horaria de cada disciplina,
mais a nas empresas, onde os alunos também serdo avaliados pelos supervisores indicados pela empresa e da
instituicdo formadora.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execug¢ao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagédo do plano de fiscalizagdo, que contera informagoes
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagido, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7 O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo
total do contrato.

6.8 O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9 A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.
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Fiscalizacao Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descrigéo do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagées para a
correcdo da execucgao do contrato, determinando prazo para a corregéo.

6.13 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adocéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

6.14 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

6.16 A fiscalizagdo da execugéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1 Verificar periodicamente a conformidade da execucgéo dos servicos com o Termo de Referéncia e demais
documentos contratuais, incluindo a entrega de relatérios e registros de acompanhamento.

6.16.2 Conferir a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada, bem como a manutencéo das
condi¢des de habilitagdo exigidas para a contratagéo.

6.16.3 Avaliar a qualidade dos servigos prestados, registrando eventuais falhas, aplicando as glosas cabiveis e
encaminhando recomendagdes de ajustes a contratada, quando necessario.

6.17 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade
do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18 As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo, por forca da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizagao Administrativa

6.19 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢ées de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.20 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

6.21Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.21.1 Conferir mensalmente as notas fiscais/faturas apresentadas pela contratada, verificando se estdo de acordo
com os servicos efetivamente prestados e com as condi¢des pactuadas no contrato.

cremerj.org.br ﬂ m D



$) CREMERJ £

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

6.21.2 Registrar, em relatério ou sistema préprio, todas as ocorréncias relativas a execugéo contratual, indicando
eventuais falhas, descumprimentos ou situagcdes que meregam atencdo, de modo a manter histérico atualizado da
execugao.

6.21.3 Promover a interlocugdo entre a contratada e a area demandante, de forma a assegurar a adequada
execuc¢ao do contrato, comunicando ao gestor quaisquer situagdes que extrapolem sua competéncia ou que possam
gerar prejuizo ao CREMERJ.

6.22 A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade
da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do Contrato
6.23 Cabe ao gestor do contrato:

6.23.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execug&o no histoérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracées e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagéo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.23.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.23.3 acompanhar a manutencgéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

6.23.4 emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des.

6.23.5 tomar providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacéo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.23.6 elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugédo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.23.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liguidacéo e pagamento, com a indicagao expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere
com o valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.23.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.23.8.1 as denuncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.® 12.174/2024;

6.23.8.2  a notificagdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou
por qualquer outro meio idéneo.
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7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagéo da execugéo do objeto sera realizada por meio de relatério de acompanhamento do trabalho, que
devera ser encaminhado a Coordenadoria Técnica de Gestéo de Pessoas do CREMERJ. Esse relatério contemplara
a analise do desempenho do jovem nas atividades praticas realizadas no ambito do CREMERJ, sendo que a
avaliagéo devera ser registrada pelo Supervisor da area.

7.2 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior a8 demandada.

7.3 A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servicos.

7.4 A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1 Quanto as atividades tedricas, para cada médulo deverdo ser avaliados:

I. Assiduidade;

Il. Pontualidade;

lll. Disciplina;

IV. Cooperacgéao;

V. Relacionamento interpessoal;

VI. Assimilagcéo de conhecimento e organizagéo;
VII. Interesse e iniciativa;

VIII. Apresentacdo pessoal.

7.4.2 Quanto as atividades praticas, deverdo ser avaliados:
|. Assiduidade;
1. Pontualidade;
l1l. Disciplina;
IV. Relacionamento interpessoal;
V. Organizagéo;
VI. Interesse e iniciativa;
VII. Apresentacao pessoal,
VIII. Produtividade;
IX. Cooperacgéo;
X. Responsabilidade;
XI. Comunicacéo.

Recebimento

7.5 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5(cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6 O prazo para recebimento provisoério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do
Contratado com a comprovacao da prestacéo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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7.8 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10 Para efeito de recebimento provisoério, sera considerado para fins de faturamento o periodo de efetiva prestacéo
de servigo pela contratada.

7.11 Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugado do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medigéo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.14 A fiscalizagdo nado efetuara o ateste da ultima e/ou unica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

7.17 Quando a fiscalizag&o for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugéo do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.18 Os servigcos seréo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apoés a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado, com meng&o ao
seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes, conforme regulamento.

7.18.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;
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7.18.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagéo.

7.18.5 Enviar a documentagé&o pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liqguidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.

7.19 No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensé&o, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
quanto a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢do do contrato.

Liquidacao

7.22 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta sec¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo, nos
casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.24Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

) o prazo de validade;

II) adata da emisséo;

lll) os dados do contrato e do érgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor apagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.25 Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao Contratante.

7.26 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1 verificar a manutengéo das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.27.2 identificar possivel razéo que impeca a participagéo em licitagao/contratacdo no ambito do érgéo
ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragéo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar
aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
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quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado n&o regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizag&o da liquidagdo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado ser&o atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.34 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.35 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.36.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.38 Os precos contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data do
or¢camento estimado, conforme previsto no art. 25, § 7° da Lei n® 14.133/2021.

7.39 Apébs o periodo de 12 meses, sera aplicado o reajuste contratual com base no(s) indice(s) definido(s) no
contrato, observando-se a data-base do orcamento estimado.

7.40 No caso de atraso ou nao divulgacédo do(s) indice(s) de reajuste, sera utilizada, provisoriamente, a ultima
variagao conhecida, liquidando-se a diferencga tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.41 Nas aferigbes finais, sera obrigatoéria a aplicagdo do(s) indice(s) definitivo(s), vedada a manutengéo do indice
provisorio.

7.42 Caso o(s) indice(s) utilizado(s) venha(m) a ser extinto(s) ou ndo possam mais ser aplicados, sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) previsto(s) na legislacdo vigente ou, na auséncia, outro(s) indice(s) oficial(is)
acordado(s) entre as partes, mediante termo aditivo.

7.43 O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento contratual, exceto nos casos que exigirem termo aditivo.
Cesséao de Crédito
7.44 As cessdes de crédito dependerao de prévia aprovacdo do Contratante.

7.44.1 A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.
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7.44.2 Sem prejuizo do reguilar atendimentoda obrigagéo:contratual, dekcum to de todas as condi¢cbes de
habilitagcdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a realizagcao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem

como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.44.3 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execugado do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegbdes ao pagamento
e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovagcédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracéo.

7.44.4 A cessédo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.45 O disposto nesta secdo ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8.INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
8.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execug&o do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2 Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancgoes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que n&o se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f’", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigéo de penalidade
mais grave.

8.3 Multa:

8.3.1 Moratoéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze)dias.
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8.3.2 Moratéria de 050%% (setecentésimos:porcento).pon diadeatraso |cado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacgéo ou reposi¢édo da garantia;

8.3.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicado da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

8.3.4 Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 15% (quinze por cento) do valor
da contratagéo.

8.3.5 Compensatoria, para a inexecuc¢ao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) do valor da contratagéo.

8.3.6 Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) do valor da
contratacao.

8.3.7 Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de
5% (cinco por cento) do valor da contratagéo.

8.3.8  Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) do valor da
contratacao.

8.3.11 As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.

.8.3.12 A aplicagéo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.3.13 Todas as san¢des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.3.14 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacgao.

8.3.15 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.3.16 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.3.17 A aplicagéo das sancdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditério € a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.3.17.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderecgos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.3.17.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF seréo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagéo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.3.18 Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:
8.3.18.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.3.18.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.3.18.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.18.4 os danos que dela provierem para o Contratante;
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8.3.18.5 a implantagcéo otM@*aperfeicoamentode: programarderintegridade, co normas e orientacdes dos
orgéos de controle.

8.3.19 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.3.20 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.3.21 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo da sancgéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.3.21.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.3.22 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.3.23 Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, n&o inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgéo ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de Selec¢ao e Critério de Julgamento da Proposta

9.1. A contratacdo sera realizada por dispensa de licitagéo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021,
com base no seguinte fundamento: para contratagéo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional.

9.2. O servigo sera executado por entidade sem fins lucrativos e de notoria especializagédo, devidamente credenciada
como agente de integragédo junto aos érgdos competentes, com a finalidade de intermediar a relagéo entre o
CREMERYJ, as instituicdes formadoras e os jovens aprendizes.

9.3. A empresa contratada seréa responsavel por recrutar, selecionar, capacitar, acompanhar e administrar o vinculo
dos jovens aprendizes, em conformidade com a legislagdo vigente, observando as diretrizes do Programa de
Aprendizagem Profissional e garantindo o cumprimento das cotas legais.

9.4. A contratagcdo tem como objetivo assegurar o cumprimento da legislagédo trabalhista e social, promovendo a
inclusédo de jovens no mercado de trabalho e contribuindo para o desenvolvimento profissional e social dos
aprendizes, de acordo com os principios da eficiéncia, economicidade e responsabilidade social da Administragao
Publica.

Exigéncias de habilitacao

9.5 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.6 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificagdo em todo o territério nacional;
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9.7 Empresario individual: If ao noocRegistrorRPublicorde Empresas Mercantis; rgo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.8 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor,;

9.9 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

9.10 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de marcgo de 2020.

9.11Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.12 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz,

9.13 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.14 Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragao (art. 15, caput, | e ll, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.15 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.16 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.17 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

9.21 Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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9.22 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacido de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.22 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Economico-Financeira

9.23 certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagdo das seguintes
formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG=
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.26 Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido
minimo de 5% do valor total estimado da contrataco.

9.26.1 Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagcdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentag&o do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

9.28 Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.29 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituragéo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.30 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagéo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagao Técnica
9.31 Registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional do Ministério do Trabalho e Emprego.

9.32 Comprovagéao de aptidao para execucédo de servico de complexidade tecnologica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagcéo de certiddes
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ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

9.33 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.34 Comprovacgéo que ja executou contrato(s) comum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos
a serem contratados;

9.35 Devera havera comprovagao da experiéncia minima de2 (dois) anos na prestacdo dos servigos, sendo
aceito os somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

9.36 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados executados de forma concomitante.

9.37 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.38 O fornecedor disponibilizar4 todas as informac¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9.39 Fica dispensada a apresentagéo dos atestados mencionados no item 8.29.9 para empresas que ja tenham
executado contrato anterior com o CREMERJ, com cumprimento legal e satisfatério do objeto.

Qualificagao Técnico-Operacional

9.40 Comprovacdo de aptiddo para execucéo de servigo similar, de complexidade tecnologica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

9.41.1 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.42.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagéo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcdo, copia do contrato que deu suporte
a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.43.3 Os atestados deveréo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.44.4 Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

9.45.5 A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposigoes gerais sobre habilitacdao

9.46 Quando permitida a participagao na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em tradugéo livre.
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9.47 Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que n&o funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagéo

serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.48 Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.49 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.50 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1 O custo estimado total da contratag&o, que sera conforme a estimativa do Mapa Comparativo de Pregos.
11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratagédo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Uni&o.

11.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

6.2.2.1.1.33.90.39.046 - SERV. DE INTERMEDIAGAO DE
ESTAGIARIO E JOVEM APRENDIZ

11.3 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

LILIANE FARIA DA SILVA Documento assinado digitalmente
ub +# LILIANE FARIA DA SILVA
g Data: 03/12/2025 10:39:47-0300
verifiqgue em https://validar.iti.gov.br

Presidente da Equipe

ITAINARA SILVA LIMA Documento assinado digitalmente
ub ITAINARA SILVA LIMA
Data: 02/12/2025 12:31:22-0300
Integ rante Requ isitante Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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SEI/CFM - 3073609 - Estudo Técnico Preliminar (ETP)

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1. DADOS DO PROCESSO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

Processo Administrativo SEI n°

25.19.000009717-7

Objeto

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
recrutamento, sele¢do, capacitacdo tedrica, acompanhamento
pedagdgico e administrativo de jovens aprendizes, em conformidade
com a Lei n? 10.097/2000, Decreto n? 9.579/2018 e demais normativos
aplicaveis, com o objetivo de intermediar a relacdo de aprendizagem
entre os jovens e o Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro — CREMERJ.

Equipe de Planejamento designada
pela Portaria n? 233/2025

LILIANE FARIA DA SILVA 285 Presidente da Equipe

ITAINARA SILVA LIMA 740 Integrante Requisitante

2. AREA REQUISITANTE

2.1. A demanda é oriunda da 4rea de Recursos Humanos, sob a responsabilidade do Gerente Setorial.

3. NORMATIVAS QUE DISCIPLINAM A PRESENTE DEMANDA

3.1. A presente aquisicdo tem como fundamento legal as seguintes legislagdes:

® Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

® Lein2 14.133 de 12 de abril de 2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

® Instrucdo Normativa Seges/ME n2 65, de 7 de julho de 2021 — Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de

precos para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, no dmbito da administragdo publica federal direta, autarquica e

fundacional.

® Instrugdo Normativa Seges/ME n2 58, de 8 de agosto de 2022 — Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP, para a

aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e

sobre o Sistema ETP digital.

e Demais legislagGes correlatas a aquisigdo que se pretende.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Fundamentagio)

4.1. A presente contratacdo é necessaria para uma melhor gestdo do Programa de Jovem Aprendiz do CREMERJ, pois a entidade a ser contratada
apoiard a equipe de servidores desta autarquia na condugdo de diversas atividades necessarias para a operacionalizagdo do programa tais como
recrutamento, sele¢do, contratagdo, capacitacdo tedrica e acompanhamento dos jovens que fardo parte do quadro de aprendizes desta Corte, além
das demais obrigacdes previstas na Lei n2 10.097/2000.

4.2. A contratagdo é necessaria para garantir a continuidade do Programa Jovem Aprendiz no ambito da Autarquia, diante da proximidade do
encerramento do contrato atual (Contrato n2 02/2021), cuja vigéncia se encerra em 07/02/2026. A antecipagdo do processo de contratagdo visa
evitar descontinuidade nas atividades, garantindo a adequada transi¢do e planejamento das novas admissdes.

4.3. A nova contratacdo se mostra imprescindivel para assegurar o pleno funcionamento do programa, além de refletir o compromisso institucional

do CREMERJ com a responsabilidade social.

5. DEMONSTRAGCAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUA

https://sei.cfm.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3515185&infra_siste...

1/4



13/01/2026, 11:35 SEI/CFM - 3073609 - Estudo Técnico Preliminar (ETP)

5.1. A presente demanda se encontra em conformidade com o gerenciamento da area responsavel solicitante, tendo seus custos projetados no
Relatério Orgamentario Anual, referente ao Planejamento Estratégico do Conselho.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO (Descrigdo)

Sustentabilidade
6.1. A aquisicdo do objeto deste Estudo Técnico obedecerd aos critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentdveis, no que couber.
Subcontratacao
6.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto.
6.3. Prazo e Local de Entrega
6.3.1. Sede do CREMERIJ e entrega conforme a demanda.
6.4. Vistoria/Visita Técnica
6.4.1. Devido a natureza do objeto ndo é aplicavel a vistoria/visita técnica.
6.5. Amostra
6.5.1. Devido a natureza do objeto ndo é aplicdvel a solicitagdo de amostra.

6.6 A empresa contratada deverd possuir comprovada expertise na prestagdo dos servigcos relacionados ao Programa Jovem Aprendiz, incluindo as
seguintes atividades: recrutamento, selecdo, capacitacdo tedrica, acompanhamento pedagdgico e administrativo dos jovens aprendizes, em
conformidade com as exigéncias legais vigentes.

6.7. A contratada deverd apresentar todas as licengas, registros e autorizagdes exigidas pelos 6rgdos competentes para a execugdo dos servicos,
bem como garantir a disponibilidade dos recursos humanos, materiais e tecnolégicos necessarios a adequada prestagdo dos servigos.

6.8. Como forma de comprovagdo da capacidade técnica, serd exigido, no momento da habilitacdo, atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado, contendo, no minimo:

® Razdo social do emitente;

e Objeto contratual;

® Nome e cargo/funcdo do responsével pela emissdo;

e Declaragdo expressa de que os servigos foram prestados de forma satisfatéria e compativel com o objeto pretendido nesta contratagdo.

6.9. Fica dispensada a apresenta¢do dos atestados mencionados no item 6.8 para empresas que ja tenham executado contrato anterior com o
CREMERJ, com cumprimento integral e satisfatério do objeto.

7.ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGCAO PARA A CONTRATACAO|

7.1. Segue a demanda estimada para a aquisicdo pretendida.

GRUPO 1

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

Empresa especialista para prestagdo de servigos

. N ) ) 12 jovens
de agente de integracdo para intermediar, i
01 i L aprendizes
contrato entre o jovem aprendiz, a institui¢do de

ensino e o 6rgdo contratante.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

8.1. Em levantamento de mercado realizado, houve a prospeccdo das seguintes alternativas para o atendimento da demanda, conforme IN 58/2022

“un

SEGES, art. 99, inciso lll, alinea “a”.

Empresa especialista para presta¢gdo de servicos de agente de integragdo para

Alternativa 1: Nome intermediar, contrato entre o jovem aprendiz e o 6rgio contratante.
Adesdo a Ata de

Registro de Precos Descri¢do

A descricdo do material a ser adquirida encontra-se especificada no subitem 10.2.
deste ETP.
Existe contratagdo igual ou similar realizada por outros 6rgaos e entidades? Sim | X | Ndo
Ndo foram encontradas atas que atendessem a atual necessidade do CREMERJ, com isso ndo tendo possibilidade da adesdo,
conforme art. 86, da Lei 14.133. Sendo assim, o processo de Adesdo ndo foi uma opgdo aventada.
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Empresa especialista para presta¢do de servicos de agente de integragdo para

Alternativa 2: Nome intermediar, contrato entre o jovem aprendiz e o 6rgdo contratante.

Dispensa de
Licitagao

A descricdo do material a ser adquirida encontra-se especificada no subitem 10.2.
deste ETP.
Existe contratag3o igual ou similar realizada por outros 6rgaos e entidades? X Sim | | Ndo
Considerando que a contratagdo direta do servigo por Dispensa de Licitagdo, na forma do art. 75 inciso XV, da lei
14.133/2021, seria a alternativa que melhor atenderia as necessidades desta contratagdo por se tratar de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, uma vez que o servigo é técnico especializado de natureza predominantemente intelectual.

Descrigao

Empresa especialista para prestagdo de servigos de agente de integra¢do para
Alternativa 3 Nome: intermediar, contrato entre o jovem aprendiz e o 6rgdo contratante.

Pregdo Eletrénico A descricdo do material a ser adquirida encontra-se especificada no subitem 10.2.

deste ETP.
Existe contratagdo igual ou similar realizada por outros 6rgaos e entidades? Sim | X | Ndo
Considerando os possiveis custos de tramitagdo e a maior morosidade processual de licitacdo pela modalidade de pregdo
eletronico e o servico objeto desta contratacdo pode ser realizado por Dispensa de Licitacdo, na forma do art. 75 inciso XV,
da lei 14.133/2021. Portanto, verificamos ndo ser vidvel a contratagdo por esta modalidade licitatoria.

Descrigao:

8.2. Considerando a andlise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a contratagdo mostra-se viavel em termos de disponibilidade de
mercado, forma de prestagdo de servicos, ndo sendo possivel observar impedimentos ao prosseguimento da presente contratagao.

8.3. Nao foram consideradas solugdes diversas da originalmente pretendida por ndo terem sido encontradas outras hipdteses vidveis a substituem-
Ihe de forma eficaz.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAQ

9.1. Para obter a estimativa do valor da contratacdo, realizou-se pesquisa de precos nos termos da IN Seges/ME n2 65/2021.

9.2. Valor estimado total para o grupo conforme tabela abaixo :

DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO UNIDADE

Empresa especialista para prestagdo

de servigos de agente de integragdo Estimativa conforme

1 para intermediar, contrato entre o 12 Jovens aprendizes | Mapa Comparativo de
jovem aprendiz e o érgdo Pregos.
contratante.

10. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

10.1. Analisando as alternativas disponiveis e que atendam a necessidade da area requisitante, considerando a viabilidade técnica e econdmica, a

solugdo indicada pela Equipe de Planejamento da Contratagdo resolve seguir pelo caminho da contratagdo direta por dispensa de licitagdo
na forma do art. 75 inciso XV, da lei 14.133/2021.

10.2. A descri¢do da solugdo, como um todo, abrange a contratacdo de Empresa especialista para prestacdo de servicos de agente de integracdo

para intermediar, a instituicdo de ensino e o érgdo contratante, por meio de dispensa de licitagdo, sendo desenvolvido com a descri¢do
conforme tabela abaixo:

DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE

Empresa especialista para prestagdo de servigos de

Jovens
01 agente de integragdo para intermediar, contrato 12 .
i K L. aprendizes
entre o jovem aprendiz, e o drgdo contratante.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAQ
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11.1. O objeto da contratagdo por se tratar e um Unico item, empresa especialista para prestacdo de servigos de agente de integra¢do de jovens
aprendizes do CREMERJ. Para fins de classificacdo, serd considerado o menor preco neste caso, nossa andlise aponta para o NAO
PARCELAMENTO do objeto, uma vez que a contratagdo item Unico com especificagdes tendo em vista a natureza do objeto.

11.3. O ndo parcelamento do objeto, no caso em tela, privilegiaria:

11.3.1. Economia de escala;
11.3.2. Fiscalizacdo e gestdo do objeto.

12. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (Economicidade, aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros)

12.1. Espera-se com a contrata¢do em tela, o pleno atendimento das necessidades apontadas no item 4 deste estudo, assim como, a manutengdo
do servigo que é acessério ao cumprimento da missao institucional do Conselho.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRAGCAO DO CONTRATO

13.1. Ndo ha providéncias necessarias, pois a(s) empresa(s) contratada(s) ndo demanda de adequacdo de estruturas fisicas externas para atuar.

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTE!

14.1. Ha contratagdo correlata que serd substituida pela presente contratagdo N °02/2021.

15. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS|

15.1. A contratagdo do objeto deste estudo obedecerd aos critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Guia Nacional de Contragdes
Sustentdveis, no que couber.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PELA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

16.1. Certificamos que somos responséveis pela elaboragdo deste Estudo Técnico Preliminar que estd em conformidade com a legislagdo vigente.

16.2. Asseguramos, ainda, que a aquisicdo em questdo, nos moldes estipulados, é adequada para atender as necessidades descritas neste
documento.

17. DECLARAGCAO DA VIABILIDADE|

17.1. A Equipe de Planejamento declara vidvel a aquisigdo com base neste Estudo Técnico.

18. DO ACESSO AS INFORMAGOES CONTIDAS NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

18.1. Nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, entendemos que as informacdes contidas neste Estudo Preliminar DEVERAO ESTAR
DISPONIVEIS para qualquer interessado, pois ndo se caracterizam como sigilosas.

LILIANE FARIA DA SILVA
Presidente da Equipe

ITAINARA SILVA LIMA
Integrante Requisitante

Ll
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Libera Regina Vitorato Costa Martins, Gerente de Recursos Humanos,
em 06/11/2025, as 15:19, com fundamento no art. 5° da RESOLUCAO CFM n°2.308/2022, de 28 de margo de 2022.

assinatura
eletrlinica

: -1 gcao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 3073609 e o cédigo CRC
1B2427F4.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XX, QUE FAZEM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO E A EMPRESA XXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede
na Praia de Botafogo, 228 - Botafogo, na cidade do Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n°
31.027.527.0001/33, neste ato representado pelo seu presidente em exercicio GUILHERME CASTELLIANO
NADAIS, nomeado pela resolugdo do CFM 2.446, do Conselho Federal de Medicina, de 02/09/2025,
publicada no DOU de 05/09/2025, doravante denominado CONTRATANTE,, e o(a) [CONTRATADO],
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e fungcdo no CONTRATADO)], conforme
[atos constitutivos da empresa] OU [procuracéo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no
Processo SEI n° 25.19.000009717-7 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a)
Dispensa de Licitacdo n® XX/XXXX, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa agente de integragdo para
intermediacéo e acompanhamento do programa de jovem aprendiz, nos termos da tabela abaixo, conforme
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2, Objeto da contratacao:

~ UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE VALOR TOTAL
MEDIDA
Empresa especialista para
prestacao de servicos de
agente de integracéo para Jovens
1 | @agemedeiniegracaop ver 12 R$ XXXX
intermediar, contrato entre o Aprendizes
jovem aprendiz e o 6rgao
contratante.

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. [O Edital da Licitacdo] OU [A Autorizacdo de Contratagdo Direta] OU [O Aviso de Dispensa
Eletrénical;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 5 anos contados a partir do dia 08/02/2026, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragcdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

221, Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

22.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que
0s servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacéo do servigo;

2.2.4, Haja manifestacéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacgéo;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitacdo; e
2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacgao contratual.
2.4. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deveréo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do
para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangbes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugado contratual, os modelos de gestdo e de execugéo, assim como 0s prazos e
condi¢gbes de conclusédo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

41, As regras sobre a subcontratacdo do objeto s&o aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato

CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor mensal da contratagéo € de R$ xxxxxx (xxxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ xxxxxx
(XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual s&do aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Séo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeicdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execugédo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugées por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execug¢do do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragcdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO,;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugéo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administracdo na gestdo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste;
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8.1.10.1. A Administracdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

8.1.12. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragcdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2° da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2. A Administragcdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou 0 acompanhamento da execucgao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.54. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e n&o podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da execugcdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;
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9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagéo ou para qualificagéo na contratagéo direta;

9.10.  Cumoprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133, de 2021,

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagado e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagéo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente, cumprindo as
determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20.  Cumprir as normas de protegcéo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no
trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos forgados;

9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigcao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagéo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigcbes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugéo do
contrato;
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9.25.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado fung&o na licitagdo ou que atue na fiscalizagéo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucado do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagées em condi¢ées adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do contrato;

9.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a n&o
executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragéo ou de aceitagédo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragcao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacgéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excec¢éo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7. O CONTRATADO devera exigir dc SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

10.8. O CONTRATANTE poderé realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO
11.1.  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infragées e sanc¢des administrativas referentes a execugéo do contrato séo
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
mediante justificativa formal de que nao dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que
o contrato n&o mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a
regra do art. 183 da Lei n® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

13.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na perda
de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para o CONTRATANTE,
conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

B Classificacdo da informacéo contida no documento ( X ) Publico () Sigiloso ( ) Restrito | Qual restricado?
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13.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

13.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Da relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3. Das indenizagdes e multas.

13.9. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério.

13.10. O CONTRATANTE poderé ainda:

13.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagédo que rege a matéria; e

13.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fung&o na licitagdo ou na contratagéo direta, ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragc&do de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacado de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

14.5. Registros que nédo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

) Gestao/unidade: Setor de Recursos Humanos;

Il) Fonte de recursos: Orgamento;

lll) Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.046 - SERV. DE INTERMEDIACAO DE ESTAGIARIO E
JOVEM APRENDIZ; e

IV) Nota de empenho: XXX;
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15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1.  Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Rio de Janeiro para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que n&o puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Representante legal

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Representante legal

CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Rio de Janeiro, 25 de dezembro de 2025

PROCESSO 001/2026

Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de recrutamento, sele¢do, capacitagao tedrica,
acompanhamento pedagdgico e administrativo de jovens aprendizes.

1. AGENTE RESPONSAVEL (IN N2 65/2021 SEGES/ME, ART. 32, INCISO l):

Nome: JULIANA SANTOS DA FONSECA COSTA Matricula: 447

2. SETOR REQUISITANTE:

Setor Requisitante: Recursos Humanos

Responsavel pela demanda: Liliane Faria da Silva Matricula: 0285

E-mail: rh@crm-rj.gov.br Telefone: (21) 3184-7228

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA AQUISICAO:

3.1. Justificativa oriunda do Estudo Técnico Preliminar.

Atendimento a cota legal de aprendizes: Garantir o cumprimento da legislacdo vigente quanto a obrigatoriedade de contratagdo de
aprendizes, promovendo a regularidade institucional do CREMERIJ diante dos érgdos de fiscalizagdo trabalhista, em conformidade com
a Lei n2 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n2 9.579/2018, bem como as disposi¢cdes contidas na Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), artigos 428 a 433.

Inclusdo produtiva de jovens em processo de capacitacdo: Possibilitar que jovens, especialmente aqueles em situagdo de
vulnerabilidade social, tenham acesso a oportunidades de qualificacdo profissional e experiéncia pratica no ambiente de trabalho,
favorecendo sua inser¢do futura no mercado.

Suporte qualificado as atividades administrativas do CREMERJ: Contribuir para o bom funcionamento das rotinas administrativas do
Conselho, com o apoio dos aprendizes, devidamente orientados e supervisionados para desenvolverem suas atividades de forma
eficiente e alinhada as necessidades da instituicdo.

Cumprimento das obrigag¢des legais e sociais previstas na legislagdo da aprendizagem: Assegurar que todas as etapas do programa —
desde o recrutamento até o acompanhamento pedagdgico — estejam em conformidade com os dispositivos legais, promovendo
responsabilidade social institucional e compromisso com o desenvolvimento humano.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

4.1. As despesas decorrentes desta aquisicdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento do Cremerj deste
exercicio, na dotagdo que segue.

SALDO EM:

ELEMENTO DE DESPESA 05/01/2026

5. CARACTERIZACAO DAS FONTES CONSULTADAS: (IN N2 65/2021 SEGES/ME, ART. 52)

X | — Painel de Pregos;

X Il — Aquisi¢Ges e contratagdes similares de outros entes publicos;
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Il — midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo;

X IV — Pesquisa direta com fornecedores.

V — pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas
artigo 79, §1° da IN 65/2021

6. PESQUISA DE PRECO

6.1. Itens demandados (IN N2 65/2021 Seges/ME, art. 32, 1)

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTI | VALOR TOTAL
DE DADE
MEDIDA
1 Empresa  especialista | Jovens 12 O custo estimado total da
para prestagio de | Aprendizes contratagdo, que sera

conforme a estimativa do
Mapa Comparativo de
Precos.

servicos de agente de
integragéao para
intermediar, contrato
entre o jovem aprendiz e
o 6rgao contratante.

6.2. Valor estimado para o atendimento da demanda e série de pregos coletados (IN N2 65/2021 Seges/ME, art. 32, Ill, IV, V, VI, VII,
Vi)

Os valores estimados estdo anexos a este Mapa de Pesquisa de Pregos.

7. OBSERVACOES E OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES:

7.1.
Com o objetivo de assegurar a economicidade e a regularidade do processo de contratacdo, a presente pesquisa de pregos foi
realizada em conformidade com as diretrizes estabelecidas no Acérddo n® 1712/2025 — Plendrio do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), bem como nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021.
Para garantir maior confiabilidade e aderéncia aos precgos praticados no mercado, foi adotada a metodologia da “cesta de pregos”,
que contempla multiplas fontes de consulta. Foram utilizados os seguintes parametros:

1. Pregos praticados em contratag¢des similares por 6rgdos e entidades da Administragdo Publica nos ultimos 12 (doze) meses;

2. Valores registrados no Painel Nacional de Pregos (Painel de pregos, PNCP e etc.), disponivel no portal oficial do Governo

Federal;
3. Cotagdes formais obtidas junto a fornecedores selecionados com base em sua capacidade técnica, experiéncia comprovada e
atuacdo no segmento correspondente ao objeto da contratagdo.

Ressalta-se que todos os itens obrigatdrios previstos na IN SEGES/ME n2 65/2021 foram rigorosamente observados, garantindo a
legalidade, transparéncia e adequada estimativa de pregos para a contratagdo pretendida.
Registra-se que as cotagoes formais obtidas junto a fornecedores considerados na presente pesquisa de pregos correspondem aqueles
praticados pelos fornecedores que efetivamente encaminharam resposta as solicitacGes de orcamento realizadas por esta
Administragao.
Ressalta-se que, embora a consulta tenha sido encaminhada a diversos fornecedores atuantes no mercado do objeto pretendido,
apenas os fornecedores FUNDACAO MUDES e NUBE ESTAGIARIOS E APRENDIZES apresentaram retorno dentro do prazo estabelecido,
com informagdes completas e compativeis com as especificagdes solicitadas.
Informamos que ,conforme Termo de Referéncia acostado ao processo, a estimativa de valores referente ao objeto desta contratagdo
foi realizada em conformidade com o art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, considerando a natureza da contratacdo e o
enquadramento legal que autoriza a contratagdo direta.
Informamos também que os valores constantes na pesquisa de pregos correspondem a utilizagdo do servigo por 12 meses.

8. CONCLUSAO:
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8.1. Considerando as informacdes levantadas, verifica-se que a pesquisa de precos atende integralmente ao disposto da IN Seges/ME
n2 65 de 07 de julho de 2021.

JULIANA SANTOS DA FONSECA COSTA

Setor Planejamento e Compras

Documento assinado eletronicamente por Juliang Santos da Fonseca Costa, Coordenador(a), em 05/01/2026, as
12:10, com fundamento no art. 5° da RESOLUCAO CFM n°2.308/2022, de 28 de margo de 2022.

Js.',malum d
eletrbnica
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICI

RELATORIO

ANEXO I - CESTA DE PRECOS

=

NA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Rio de Janeiro, 25 de dezembro de 2025

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Setor Planejamento e Compras

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - CESTA DE PRECOS

Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de recrutamento,selecdo,capacitacdo
tedrica,acompanhamento pedagdgico e administrativo de jovens aprendizes.

Item

Descricao

Quant.

FUNDACAO
MUDES

NUBE
ESTAGIARIOS E
APRENDIZES

PNCP -
MUNICIPIO DE
AMERICO
BRASILIENSE/SP
(CENTRO DE
INTEGRACAO
EMPRESA
ESCOLA CIEE)

PNCP - CENTRO DE
INTEGRACAO

EMPRESA ESCOLA CIEE|

(ASSOCIACAO DE
ENSINO SOCIAL

PROFISSIONALIZANTE)

COEFICIENTE
DE
VARIACAO

MEDIA

Unit. Total

Unit. Total

Unit. Total

Unit. Total

Unit.

MENSAL| ANUAL

Contratagao de
empresa
especializada
para prestacao de
servicos de
recrutamento,
selecdo,
capacitacao
tedrica,
acompanhamento
pedagdgico e
administrativo de
jovens
aprendizes, em
conformidade
com a Lei n®
10.097/2000,
Decreto n?
9.579/2018 e
demais
normativos
aplicaveis, com o
objetivo de
intermediar a
relacéo de
aprendizagem
entre os jovens e
o Conselho
Regional de
Medicina do
Estado do Rio de
Janeiro -
CREMER].

12

R$
157,00

R$
1.884,00

R$
190,00

R$
2.280,00

R$
190,00

R$
2.280,00

R$

R$ 180001 ; 160,00

8,68%

R$

179,25

R$
2.151,00

R$
25.812,00

VALOR TOTAL DA PESQUISA DE PRECOS

R$ 25.812,00

Rio de Janeiro,26 de dezembro de 2025.

1. Pesquisa de Precos




1.1 Conforme o Relatério Cesta de Precos, o valor total estimado para o atendimento da demanda por 12 meses
é de R$ 25.812,00 (Vinte e cinco mil, oitocentos e doze reais).

Documento assinado eletronicamente por Juliana Santos da Fonseca Costa, Coordenador(a), em
05/01/2026, as 12:10, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM n92.308/2022, de 28 de margo de 2022.
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ANEXO IV

DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA
HABILITACAO
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO IV — DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagdo juridica:

1.1no caso de empresdrio individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

1.4inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos seus administradores;

1.6decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo

VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio
de 1943;

Classificacdo da informacdo contida no documento ( X ) Publico () Sigiloso () Restrito | Qual restricdo?
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2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdao mediante a apresentac¢ao de
declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei;

3 Qualificagdo Econémico-Financeira:
3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2 balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
3.21 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balango de abertura.

3.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3 comprovagao da boa situagdo financeira da empresa mediante obten¢do de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos
pela aplicacao das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

331 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverdo comprovar capital ou patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento)
do valor total estimado da contratagao ou do item pertinente.

3.3.2 O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item deverd ser

atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil,
apresentada pelo fornecedor.
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4 Qualificagao Técnica

4.1 Comprovacao de aptidao para a prestagao dos servigos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.2. Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico,
a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagdo.

4.1.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgao da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do
contrato que deu suporte a contrata¢do, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos.

5. DISPOSIGCOES GERAIS

5.1. No caso de contratagdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega
de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, e nas contrata¢ées com valores inferiores a
1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitacdo para compras em geral e nas contratagdes
de produto para pesquisa e desenvolvimento de que trata a alinea "c" do inciso IV do art. 75
da Lei n214.133, de 2021, somente serd exigida das pessoas juridicas a comprovacao da
regularidade fiscal federal, social e trabalhista e, das pessoas fisicas, a quitagao com a Fazenda
Federal.
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ANEXO V — MODELO DA PROPOSTA (EMITIDA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA ELETRONICA 90001/2026

Declaro ciéncia e concordancia com todas as condigdes e exigéncias dispostas no
Termo de Referéncia da Dispensa Eletronica n2 90001/2026.

Empresa especialista para prestagio de servigos
de agente de integracdo para  intermediar,

o1 : - L e aprendizes
contrato entre o jowemn aprendiz, a instituigao de

12 jovens

ensing & o O7ga0 contratante,

Razao Social e CNPJ: Fundagdo Movimento Universitario de Desenvolvimento Econmico e Social - CNPJ 33.663.519/0001-09
Pessoa para Contato e Telefone: (21 3094-1149

E-mail: [maryana.campelo@mudes.org.br

Enderego: [Rua México, 119 salas 1202 a 1208 — Centro do Rio de Janeiro

O valor total desta proposta é de R$ 22.608,00 (Vinte e Dois mil, Sescentos e Oito Reais).

A empresa Fundagdo Movimento Universitario de Desenvolvimento Econémico e Social declara que no
valor constante desta proposta estdo incluidas todas as despesas relativas a prestagdao dos servigos, tais como:
impostos, tributos, remessas mensais e emergenciais, encargos sociais e quaisquer outras despesas ou encargos
necessarios a perfeita execugdo do objeto da dispensa eletronica 90001/2026, sem qualquer custo adicional, bem
como quaisquer parcelas de outras naturezas, diretas ou indiretas, pertinentes a formagdo do pre¢o dos servigos,
nao nos cabendo o direito de pleitear qualquer majoragdo do preco, sob a alegacao de desequilibrio econémico-
financeiro, em face das variagdes quantitativas/qualitativas ocorridas na execugdo dos servicos, bem como de
eventual perda de decisado judicial pela qual esta empresa tenha se isentado de pagamento de qualquer tributo ou
encargo trabalhista.

Declaro que entregarei o objeto nos prazos maximos estipulados no Termo de Referéncia. Recebemos
todos os elementos e informacgGes para o cumprimento das obrigacGes objeto da dispensa eletrénica 90001/2026
e aceitamos expressamente as condi¢Ges dispostas no ato convocatorio.

A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados a partir do dia subsequente ao da efetiva abertura das
propostas. Os precos propostos estao incluidos todas as despesas e custos diretos e indiretos necessarios ao
cumprimento integral do objeto da dispensa eletrénica 90001/2026.

Dados para pagamento:
Banco:

Agéncia:
Conta-Corrente:

Documento assinado digitalmente

ub ANTONIO RODRIGUES BRAGA NETO
Data: 29/01/2026 18:01:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Local e data

Carimbo CNPJ da empresa e assinatura do representante legal
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